PROCEDURA PRZEBYWANIA OSOB DOROSLYCH
INNYCH NIZ PERSONEL I RODZICE NA TERENIE
INSTYTUCJI OPIEKI

Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w
sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 1882) — standard 2.1
oraz standard 13.2 pkt 1.

LICZNE PRZEDSZKOLE
KRAINA PRZEDSZKOLAKA

Nazwa instytucji:
Data zatwierdzenia:
Zatwierdzil(a): Beata Sulejewska, dyrektor

(imie, nazwisko, stanowisko)

1. Cel procedury

Zapewnienie bezpieczenstwa dzieci poprzez kontrole i dokumentowanie obecnosci osob
doroslych spoza personelu na terenie instytucji opieki.

2, Zakres stosowania

Procedura dotyczy wszystkich osob doroslych spoza personelu placowki, w szczegdlnoscei: os6b
upowaznionych do przyprowadzania i odbierania dzieci (innych niz rodzice), dostawcow,
pracownikow serwisowych i technicznych, przedstawicieli instytucji kontrolnych, gosci,
wolontariuszy, praktykantow oraz innych osob odwiedzajacych.

Uwaga: Zasady przebywania rodzicow dzieci uczeszczajgcych do placowki reguluje odrebny dokument — Zasady
wspolpracy z rodzicami. Zasady odbierania i przyprowadzania dzieci reguluje Procedura przyjmowania i
odbierania dzieci z instytucji opieki.
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3. Odpowiedzialnos¢

3.1. Osoba kierujgca instytucja (dyrektor) odpowiada za wdrozenie niniejszej procedury,
zapoznanie z nig wszystkich pracownikow oraz systematyczne kontrolowanie jej
przestrzegania.

3.2. Wszyscy pracownicy instytucji opieki, niezaleznie od zajmowanego stanowiska i formy
zatrudnienia, odpowiadaja za znajomo$¢ i przestrzeganie niniejszej procedury, biezaca
kontrolg jej przestrzegania przez osoby odwiedzajace oraz niezwloczne zglaszanie wszelkich
incydentow i odstepstw dyrektorowi lub osobie przez niego wyznaczonej.



4. Sposob postepowania

4.1. Zasady przebywania rodzicéw na terenie instytucji okreslaja odrebne Zasady wspolpracy
z rodzicami.

4.2. Osoby dorosle przekazujgce i odbierajace dziecko przebywaja w wyznaczonym przez
dyrekcje pomieszezeniu w trakcie wykonywania tych czynnosci.

4.3. Wyznaczony pracownik weryfikuje tozsamos$¢ odwiedzajacego na podstawie dokumentu
tozsamosci (dowod osobisty, prawo jazdy lub inny oficjalny dokument).

4-4. Osoby spoza personelu mogg przebywac na terenie instytucji wylacznie pod stalg opieka
wyznaczonego pracownika.

4.5. Zabrania sie kontaktu os6b spoza personelu z dzie¢mi bez obecnosci i nadzoru personelu.

4.6. Personel placowki ma obowiazek biezacej kontroli przestrzegania niniejszej procedury
przez osoby odwiedzajace.

4.7. Wszelkie incydenty lub odstepstwa od procedury nalezy natychmiast zglaszac
dyrektorowi placowki lub innej upowaznionej osobie.

4.8. Graficzny schemat postepowania 0sob spoza instytucji jest umieszczony w widocznym
miejscu przy wejsciu do placowki (Zalgeznik nr 2).

5. Wyjatki od procedury

5.1. Dyrektor moze zwolni¢ z obowigzku wpisu do Ksiegi wejsc i wyjéc¢ okreslone osoby, np.
stalego dostawce cateringu, serwisanta z podpisang umowa ramowa itp.

5.2. Lista takich osob jest ustalana przez dyrektora i udostepniana personelowi.

5.3. Zwolnienie z wpisu nie zwalnia z obowigzku przebywania pod nadzorem pracownika oraz
przestrzegania zakazu samodzielnego kontaktu z dzie¢mi.

6. Postanowienia koncowe

6.1. Procedura obowigzuje wszystkich pracownikow oraz osoby spoza instytucji od dnia
zatwierdzenia przez dyrektora.

6.2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg procedurag decyzje podejmuje dyrektor
instytucji.

DYREKTOR

\leksandra SulejewSka-Zuliriska

DYREKTOR
Publicznego Przedszkola
Kraina Przgdszkolaka
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